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ACCORDO DI COLLABORAZIONE 
 
 

Tra le parti 
 
CISL Servizi S.r.l., con sede a Trento in via Alcide Degasperi n° 61, rappresentata da 
POMINI Lorenzo nato a Aprilia (Latina) il 27/05/1961, in qualità di legale rappresentante 
domiciliato per la carica presso la suddetta sede, 
 

e 
 

Istituto Tecnico Tecnologico “M. Buonarroti”  con sede a Trento, in Via Brigata Acqui n. 15,  
rappresentata dalla Dirigente Scolastica dott.ssa Laura Zoller nata a Rovereto il 9.12.1961 
domiciliata per la carica presso la suddetta sede, 
 
 considerata l’affinità degli scopi sociali di entrambe le strutture; 
 riconoscendo la complementarietà delle rispettive aree di attività e di intervento 

nell’ambito dell’istruzione e formazione, del lavoro, delle relazioni industriali, della 
formazione degli adulti; 

 valutando positivamente le esperienze di partnership attualmente intrattenute in 
particolare nel campo della formazione continua nel settore terziario e della logistica; 

 
è stipulato il presente accordo di collaborazione 

 
per valorizzare, nel rispetto delle autonomie e delle specifiche identità, le sinergie tra 
risorse e potenzialità professionali ed organizzative che entrambe le strutture possono 
esprimere, nella prospettiva di un reciproco rafforzamento nel perseguimento delle proprie 
finalità istituzionali. 
 
In particolare, scopo del presente accordo è l’attivazione di un tavolo permanente di 
confronto, da convocare con cadenza semestrale, ovvero ogni qualvolta se ne rappresenti 
l’opportunità e l’urgenza, al fine di: 
 
 presidiare e verificare, congiuntamente, sul piano sia strategico che operativo, 

possibilità, modalità e caratteristiche dei processi di costruzione/erogazione 
dell’offerta di servizi formativi attivabili nel territorio della Provincia Autonoma di 
Trento e la valutazione dei relativi impatti; 

 dare avvio ad una sistematica attività di conoscenza, lettura ed interpretazione dei 
fabbisogni formativi e di professionalità espressi dal territorio, anche in particolare 
riferimento all’ambito della formazione continua. 

 
Il Tavolo di confronto, composto da n° 3 referenti per ciascuna delle parti, potrà 
promuovere la realizzazione di: 
 
 attività di ricerca e sviluppo di analisi; 
 osservazioni sistematiche; 
 scambi informativi; 
 elaborazione ed analisi di dati con particolare riferimento a dati territoriali/settoriali; 
 verifica dei fabbisogni formativi e/o professionali del territorio; 
 individuazione/definizione di interventi formativi da erogare. 
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L’attività del Tavolo sarà documentata da specifici verbali e report di incontro. 
 
Cisl Servizi S.r.l. e ITT “Buonarroti” sulla base dei risultati conseguiti, potranno 
concordemente modificare ed ampliare gli ambiti di collaborazione in questa fase 
individuati. 
 
Il presente accordo ha validità triennale e si intende tacitamente rinnovato annualmente 
nel caso di mancata disdetta scritta di una delle Parti prima della scadenza. 
 
 
Trento, …………… 
 
 
Il Presidente di CISL Servizi S.r.l.,    La Dirigente Scolastica  

Lorenzo Pomini        dott.ssa Laura Zoller 
           


